
Главное статистическое управление Гомельской области

Порядок заполнения 
государственной 
статистической отчетности 
по форме 1-т (фонд времени)



preencoded.png

Главное статистическое управление 
Гомельской области

Бланк формы и указания по заполнению утверждены 
Постановлением Национального статистического комитета 

Республики Беларусь от 13 июня 2016 г. № 65.

➢ Отчет составляется за  2025 г. 

➢Срок представления – 14 января 2026 г.

Методологическая основа

Указания по заполнению в формах государственных статистических 
наблюдений статистических показателей по труду (Утверждены 
Постановлением Национального статистического комитета Республики 
Беларусь от 20 января 2020 г. № 1.)
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Юридические лица и обособленные подразделения 
представляют:

общий отчет, 
включая данные          

по подразделениям, 
расположенными           
с ними на одной 

территории.

отдельные отчеты 
по всем 

подразделениям 
расположенным на 

другой территории.
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Строка 01.   Число человеко-дней явок и неявок на работу

Число человеко-дней явок и неявок             
на работу

(Строка 01)

Отработанное 
время 

(Строка 02)

Потери рабочего 
времени 

(Строка 05)

Выходные                    
и нерабочие 

праздничные дни 

(Строка 03)

Неявки                      
по уважительным 

причинам 

(Строка 04)

Обращаем внимание, что строки 01, 02, 03, 04, 05 ,13 ,24 отчета по форме 
1-т (фонд времени) заполняются в обязательном порядке, 
остальные – в зависимости от наличия тех или иных обстоятельств.
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Строка 02. В число отработанных человеко-дней включаются:

человеко-дни, фактически отработанные  работниками 
организации 

человеко-дни нахождения работников в служебных 
командировках

человеко-дни использования работников на других 
работах в данной организации, в связи с простоем              

на основной работе

человеко-дни, отработанные работниками 
на субботнике
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• Если работник в течение дня работал 
неполную смену или более одной смены,        
то этот день следует учитывать за один день 
работы.

• При работе в режиме неполной рабочей 
недели в число отработанных человеко-дней 
включаются только дни их фактической 
работы.
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Строка 03. В число выходных и праздничных                     
человеко-дней 

не включаются выходные дни, приходящиеся на период: 

➢трудовых отпусков, 
➢отпусков в связи с получением образования,
➢временной нетрудоспособности, 
➢кратковременных отпусков без сохранения заработной 

платы.
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Строка 04. В число неявок по уважительным причинам 
включаются человеко-дни неявок в связи с:

временной нетрудоспособностью

трудовыми отпусками  

оплачиваемыми отпусками в связи с получением 
образования, включая выходные дни, 

приходящиеся на период этих отпусков

другие неявки, разрешенные законодательством
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целодневными простоями

отпусками без сохранения заработной платы по семейно-бытовым  
и другим уважительным причинам, предоставляемыми                     
по договоренности между работником и нанимателем

вынужденной неполной занятостью

прогулами и другими неявками из-за нарушения трудовой 
дисциплины 

забастовками

Строка 05. В потери рабочего времени включаются человеко-дни неявок в связи с:
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Потери рабочего времени 
(неотработанное время)  

в течение отчетного 
периода отражается 

только по дням 
возможной фактической 

работы.

Данные о потерях рабочего 
времени из-за внутрисменных 

простоев отражаются отдельно по 
строкам 15 и 16. Внутрисменными 

простоями считается время 
простоев, которое имело место 
внутри рабочего дня или смены 

продолжительностью от 5 минут.
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Строка 13. В число отработанных человеко-часов 
включаются: 

фактически отработанные работниками человеко-часы

включая сверхурочные и отработанные в государственные 
праздники, праздничные и выходные дни

по основной работе и по внутреннему совместительству, 
включая часы работы в служебных командировках
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не явившиеся на работу или отсутствовавшие на работе                   
без уважительной причины более трех часов в течении рабочего дня;

работники, не допущенные нанимателем к работе вследствие 
появления на работе в состоянии алкогольного, наркотического    
или токсического опьянения;

работники, отбывавшие наказание в виде административного ареста 
за административное правонарушение.

Строка 20. В численность работников, совершивших прогулы и 
другие нарушения трудовой дисциплины, включаются работники:
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Строка 21. В число случаев 
прогулов и других 

нарушений трудовой 
дисциплины включается 

сумма всех случаев                
в отчетном году, независимо 

от продолжительности 
каждого прогула.

Если один и тот же работник   
в течение отчетного года имел 

более одного прогула,              
то данные об этом работнике        
в отчете отражаются только 

один раз, независимо от числа 
прогулов.
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По строке 22 отражается сумма всех случаев 
появления работников на работе в состоянии 

алкогольного, наркотического или токсического 
опьянения, а также распития спиртных напитков, 

употребления наркотических средств, 
психотропных веществ, их аналогов, токсических 

веществ в рабочее время или по месту работы, 
имевших место в отчетном году, независимо          

от того произошел ли этот случай в начале,               
в течение или в конце рабочего дня. 

Если указанные случаи произошли более 
чем за три часа до окончания работы,          

то данные о них отражаются по строке 21, 
22,   а данные о связанных с ними потерях 

рабочего времени − по строке 09,                    
о численности нарушителей − по строке 20.
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Данные о случаях отстранения 
работника от работы вследствие 

появления его в состоянии 
алкогольного, наркотического           
или токсического опьянения, 
распития спиртных напитков, 
употребления наркотических 

средств, психотропных веществ,      
их аналогов, токсических веществ      

в рабочее время или по месту 
работы за три   и менее часа до 

окончания работы в отчете 
отражаются только по строке 22.

Если в распитии спиртных 
напитков, употреблении 
наркотических средств, 
психотропных веществ,               

их аналогов, токсических 
веществ в рабочее время или   

по месту работы одновременно 
участвовало несколько человек, 
то в отчете отражаются данные 

о числе случаев, равном всей 
численности работников.
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1) Строка 24 =        ; 2) 365 =      ;

где :

 365 – количество календарных дней в отчетном году; 

 строка 24   – средняя численность работников;

 строка 01   – число человеко-дней явок и неявок на работу.

Строка 01

365

Строка 01

Строка 24

Строка 24. Средняя численность работников

!    Строка 24 заполняется с одним знаком после запятой.
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  где :

 строка 13   – число отработанных человеко-часов;

 строка 02   – число фактически отработанных человеко-дней.

Строка 13

Строка 02

Средняя фактическая продолжительность рабочего дня 
исчисляется путем:
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Сверка аналогичных показателей форм 
1-т (фонд времени) и 12-т:

1) строка 101 графа 2 формы 12-т, умноженная на 1000 и деленная     
на установленную продолжительность рабочего дня в организации, 
должна быть равна строке 08 формы 1-т (фонд времени);

2) строка 104 графа 2 формы 12-т должна соответствовать строке 07 
формы 1-т (фонд времени);

3) строка 107 графа 2 формы 12-т должна соответствовать строке 11 
формы 1-т (фонд времени).
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Пятидневная 
рабочая 
неделя

Шестидневная 
рабочая 
неделя

Количество рабочих дней 
(Строка 02/ Строка 24)

до 252 дней до 303 дней

Количество выходных и 
праздничных дней 

(Строка 03/Строка 24 )
до 113 дней до 62 дней
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